FISA DISCIPLINEI

1. Date desgpre program

1.1 Institutia de invitdmant superior | UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT
1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STHNTE ADMINISTRATIVE
1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii

Licentd, invataméant cu frecventi

1.6 Programul de studii/Calificarea

Administratie publica/administrator public; consilier administratia publica;
expert administratia publicd; inspector de specialitate in administratia
publicd; manager proiect; referent de specialitate etc.

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei

| AUTORITATI ADMINISTRATIVE AUTONOME

2.2 Titularul activititilor de curs Lect. univ. dr, Driigan Silviu Citiilin

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Priigan Silviu Citilin

2.4 Anul de 111 | 2.5 Semestrul I |2.6 Tipul de E |2.7 Regimul disciplinei [ DO
studiu evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe siptimina 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1

nvataman

/laborato

Distributia fondului de timp

ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie Si notite 28
Documentare suplimentard in bibliotecs, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 18
Tutoriat 4
Examinri

Alte activitafi..

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | «

Notiuni de drept administrativ si stiinta administratiei, de drept constitutional, de teoria
generald a dreptului si drept civil

4.2 de competente | o

5. Conditii {acolo unde este cazul)

5.1. de desfisurare a
cursului

Cursul se desfagoard prin tratarea notiunilor care stau la baza dreptului si
prin argumentarea acestor concepte de ordin juridic in baza unei
documentiri sustinute prin actualizarea permanenti a bibliografiei.

5.2. de desfdsurare a
seminarului/laboratorului

Activitifile de seminar urméresc fixarea cunostintelor si a
instrumentelor specifice disciplinei, intelegerea modului de constituire,
organizare 51 functionare a autoritdtilor cu statut legal si cu statut
constitutional ce alcatuiesc categoria  autoritdtilor autonome
administrative la nivelul Roméniei. Activitatile vor presupune atat
studiu individual pentru studenti, dar si forme de evaluare curenti care

S




sd confere cadrului didactic informatii cu privire la gradul de intelegere
si insusire al informatiilor.

:Romama

7.2 Obiectivele specifice |

'+ Cunoagteiea atr1but11101 51 competentelor ce revin autorltatﬂor

La. absolwrea cursulm 'artlmpam,:n Vor "dobandl 'u"r_métoarele'
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. Parlamentulul
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Metode de predare

Observatii

Expunere

Expunere

Expunere

Expunere

Expunere

Expunere

Expunere

Utilizare platforma
Mocodle

Expunere

Utilizare platforma
Moodle
Cursurile se vor
desfasura online in
perioada 28 nov.-23
dec. 2022




Metode de predare

Observatii

| Conversatie

administrative aut

t + Conversatie

| Conversatie

&atel:b'r_:_cu-'caracter personal):

Conversatie Testare
Conversatie Utilizare platforma
Moodle
Conversatie Utilizare platforma
Moodle
Conversatie Testare

Bibliografie




. hilps /dieptucy o/ licentaliestise eloo N omcs himl

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este permanent actualizat la noile schimbiri survenite in procesul de
evolutie al societatii in relatia cu administratia publica si de adaptare din perspectiva atributiilor
autorititilor administrative autonome la acest proces.

10. Evaluare

Tip activitate 10.2 Metode de evaluare 103 Ponderevdm
nota finald
Examen scris Examen — 90%
Evaluare pe parcurs
10.4 Curs -10%
10.5 Seminar
10.6 Standard minim de =p.é.rf.'orr.nan.t.ﬁ.
L]
Data completarii Semnitura titularului de curs Semn&tura titularului de seminar
20.08.2022 LECT.UNIV.DR. DRAGAN SILVIU LECT.UNIV.DR. DRAGAN
SILVIU
Data avizérii in departament Semndtura Directorutui de Departament




FISA DISCIPLINEI
CONTENCIOS ADMINISTRATIV

1. Date despre program

1.1 Institutia de InvAtimant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STIINTE ADMINISTRATIVE

1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii Licentd, invagaméant cu frecvenfi

1.6 Programul de studii Administratie publici#/administrator public;consilier administratia publici;
expert administratia publicd; inspector de specialitate in administratia publica;
manager proiect; referent de specialitate, etc.

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | CONTENCIOS ADMINISTRATIV

2.2 Titularul activititilor de curs Lect. univ. dr. George — Cristinel Zaharia

2.3 Titularul activititilor de seminar |Lect. univ. dr. George — Cristinel Zaharia

2.4 Anul de studiu |10 [2.5 Semestrul [1 [2.6 Tipul de evaluare [EX  [2.7 Regimul disciplinei  |OB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitiifilor didactice)

3.1 Numir de ore pe saptamani [ din care: 3.2 curs 3.3 seminar/laborator

ab

Distribugia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie $i notite 18
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 18
Tutoriat 2
Examinari

Alte activitigi

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curdeulum | -

4.2 de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a Cursul se desfigoard pe baza bibliografici indicate si a notelor de curs, avand caracter
cursubui interactiv. Se utilizeazi prezentiri cu ajutorul TIC.
5.2. de desfasurare a Seminarul se desfigoard pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs. Sarcinile de

seminarului/laboratorului | lucru se rezolvi atdt in echipe de lucru cét si indvidual, sub indrumarea si controlul cadrului
didactic. Studentiisunt incurajati si-si perfectioneze calitatea expunerilor i modul propriu
de gindire si definire a conceptelor,




7. Obiectlvele dlSCipEmei (relesmd dm grila competen;elor spec1f ice acumulate)_ o

7.2 Obiectivele specifice

: Utlilzarea eficienta a resurselor de comunicare §1 a surselor de formare profesmnalﬁ

8. Continuturi

Metode de predare Observatii

Expunere

Expunere

Expunere




Expunere

Expunere

Expunere

Expunere

Expunere

Expunere
Conversatie/ utilizare
platforma
Moodle/Z00M
Expunere
Conversatie/ utilizare
platforma
Moodle/Z00M
Expunere

Expunere

S5l




Metode de lucru Observatii

Analizi de cazuri
practice

Analizd de cazuri
practice

Analizi de cazuri
practice

Analiza de cazuri
practice

Analiza de cazuri
practice prin utilizare
platformi Moodle

Testare

Analizi de cazuri
practice

Analiza de cazuri
practice

Analizi de cazuri utilizare platforma
practice / utilizare Moodle/ZOOM
platforma
Moodle/Z00M

Analiza de cazuri utilizare platforma
practice / utilizare Moodle/Z00M
platforma
Moodle/ZO0M

Analizi de cazuri
| practice prin utilizare
platforma Moodle

Analizi de cazuri
practice prin utilizare
platformé Moodle

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitiitii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din evolutia
sistemului constifutional romén $i european.




10, Evaluare

Tip activitate

10.4 Curs

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finald

Examen scris

ndividual

10.5 Seminar

cti

Examen — 90%
Activitate §i evaluare
pe parcurs — 10 %

10.6 Standard minim de performan‘gé

- prezenta si activitatea la cursuri si seminare

- participarea la evaluarea pe parcurs

- Insugirea notiunilor de baza ale disciplinei doveditd de acumularea a cel putin 4 puncte din raspunsurile la
intrebirile grild si speta

- notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pet. 10.3

Data completirii

Sempnatura titularului de curs Semnitura titularului de seminar




FISA DISCIPLINEI
PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2022-2023

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invitimant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STIINTE ADMINISTRATIVE

1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii Licen{#, invatimant cu frecventi

1.6 Programul de studii/Calificarea Administratie publica/administrator public; consilier administratia publics;
expert administratia publicd; inspector de specialitate in administratia publica;
manager proiect; referent de specialitate etc.

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei [ DREPT SI ADMINISTRAREA AFACERILOR

2.2 Titularu] activitatilor de curs Lect.univ.dr Dogaru Dan Mihail

2.3 Titularul activitiilor de seminar | Lect.univ.dr Dogaru Dan Mihail

2.4 Anul de studiu |IIL  [2.5 Semestrul [T [2.6 Tipul de evaluare |E [2.7 Regimul disciplinei - |[DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3 1 Numar de ore pe saEtamana 3 din care; 3. 2 curs 2 3.3 scminar/l_a__bora_tpr
Total'ore’ {Am carer 3.5¢ : 3.6 seminar/laborator:

Distrlbutla fondului de tlmp

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie Si notite

Documentare suplimentard in bibliotecs, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examiniri

Alte activitafi...

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | «  Notiuni de drept civil

4.2 de competenie | «  Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfisurare & Cursul se desfigoard pe baza bibliografiei indicate gi a notelor de curs, avind caracter
cursului interactiv,
5.2, de desfdsurare a Seminarul se desfisoara pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs. Sarcinile de

seminarului/laboratorului | lucru se rezolva att n echipe de lucru cét gi indvidual, sub indrumarea si controlul cadrului
didactic, Studentii sunt Tncurajati si-si perfectioneze calitatea expunerilor si modul propriu
de gandire si definire a conceptelor,




.-:7_-2;@1" ctivele Sp_c._ci.f.’ic@; :
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8. Continuturi

Metode de predare

Observatii

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

utilizare
platforma
Moodle

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moedle

utilizare
platforma
Moodle

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

utilizare
platforma
Moodle

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

utilizare
platforma
Moodle

Expunere,
Conversatie

Expunere,
Conversatie




Metode de
predare

Observatil

Conversatia
cateheticd

Conversatia
cateheticd

Conversatia
cateheticd

Conversatia
catehetici

utilizare platforma

Moodle
Conversajia utilizare platforma
catehetica Moaodle -

Conversatia
catehetica

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din evolutia

procesului de dezvoltare a comunitatii internationale.

10. Evaluare

Tip activitate

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota final3

10.4 Curs

- Capacitate.de definire de concepte

Examen scris/oral

Examen - 90%




Activitate i evaluare
pe parcurs — 10 %

10.5 Seminar

10.6 Standard minim de performana

- insugirea notiunilor de bazi ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 4 puncte din rispunsurile la
proba scrisd sau orala

- activitatea pe parcurs la cursuri gi seminarii

- participarea la evaluarea pe parcurs

- notei la examenul scris/oral i se vor aplica ponderile de la pct. 10.3

Data completirii Semnétura titularului de curs Semnitura titularuhyi de seminar
20.09.2022
Data avizirii in departament Semnétura Directorului de Departament




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatimént superior

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT
1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STIINTE ADMINISTRATIVE
1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii

Licentd, invitdmant cu frecventi

1.6 Programul de studii/Calificarea

Administratie publici/administrator public;consilier administratia publici;

expert administratia publica; inspector de specialitate In administratia publici;
manager proiect; referent de specialitate, efe,

2. Date despre discipling

2.1 Denumirea disciplinei | Dreptul muncii i securititii sociale

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. Caloti Mihai Armand

2.3 Titularul activitdtilor de seminar |Lect.univ.dr. Caloti Mihai Armand

2.4 Anul de studiu {TH 2.5 Semestrul [T [2.6 Tipuldeevaluare | E  |2.7 Regimul disciplinei | OB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1 Numr ¢ de ore pe saptamana _ 3 | dln care 3. 2__curs 2

3 3 seminar/laborator _1 _

Distrlbutla fondului de t1mp

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie gi notite

Documentare suplimentard in bibliotecs, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examiniri

Alte activititi

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | e

Notiuni de drept comercial, drept penal si civil

4.2 de competente Competente de utilizare a calculatorului si Internetului

5. Conditii {acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a Cursul se desfasoard ca prelegere pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs, avénd
cursului caracter interactiv. Se utilizeaza proiectarea documentelor de lucru.

5.2. de desfigurare a Seminarul se desfisoard pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs. Spetele,
seminaruhui/laboratorului | exercitiile si celelalte sarcini de lucru se rezolva atit in echipe de lucru cét si individual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Exista atat dezbateri tip proces simulat cat si
comunicari orale pentru dezvoltarea aptitudinilor de comunicare.




" 'dm punct de vedere Jumdlc 51 in soluttonarea lor.

8. Continufuri

Metode de predare Observafii
Expunere, Prezentare PowerPoint
idem idem
idem idem
idem idem
idem idem
idem idem
idem idem
idem idem
Expunere Prezentare PowerPoint/
Conversatie/ utilizare platforma moodle
platforma
Moodle/ZOOM
idem idem




idem idem
idem idem
Expunere,

Prezentare PowerPoint

Metode de predare | Observatii
Conversatia Se recomanda
catehetica studentilor

parcurgerea prealabila
a suportuiui de curs
pentru a putea
interactiona in timpul
seminarului.

idem

idem

idem

In sAptamdanile 6-8 se
va sustine testarea
partiali.

idem

Se recomandi
studentilor
parcurgerea prealabila
a suportului de curs
pentru a putea
interactiona in timpul

seminarului,
Conversatia utilizare platforma
catehetica / utilizare Moodle/ZO0M

Conversatia
catehetica / utilizare
platforma
Moodle/ZQ0OM

utilizare platforma
Moodle/ZO00M

Conversatia
catehetica

Se recomanda
studentilor
parcurgerea prealabila




a suportului de curs

pentru a putea

interactiona in timpul
minarului

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunitiii epistemice, asocmtuior
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, flind actualizat In timp real cu elemente rezultate din evolutia
procesului de dezvoltare a comunitatii internationale.

10. Evaluare

Tip activitate 10.2 Metode de evaluare 10.3 Ponderfidln
nota finald
Examen scris Examen — 90%

Activitate §i evaluare

pe parcurs - 10 %
10.4 Curs

10.5 Seminar

10.6 Standard minim de perforrﬁaﬁta

e prezenta i activitatea la cursuri §i seminare

e  participarea la evaluarea pe parcurs
¢ insugirea notiunilor de bazi ale disciplinei doveditd de acumularea a cel putin 4 puncte din réspunsurile la
* intrebirile grild si speti
¢ Noteila examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pect. 10.3
Data completérii Semndtura titularului de curs Semnétura titularului de seminar

Data avizarii In departament Semnitura Directorului de Departament



FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tinvatdmant | UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

superior

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STHNTE ADMINISTRATIVE
1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclui de studii Licentd, invitdmant cu frecventd

1.6 Programul de studii/Calificarea | Administratic publica/administrator public; consilier administratia publica;
expert administratia publics; inspector de specialitate n administratia public;
manager proiect; referent de specialitate etc.

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei | Drept funciar si cadastral

2.2 Titularul activitdtilor de curs | Lect.univ.dr. Brezniceanu Andra

2.3 Titularul activitatilor de Lect.univ.dr. Brezniceanu Andra

seminar

2.4 Anul de 3 (2.5 1 |2.6Tipuldeevaluare;] E 2.7 Regimul disciplinei DO
studiu Semestrul

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 2 3.3 seminar/laborator 1
curs

3.4 Total ore din planul de 70 =) i dincare: 3.5 i 8 |.3.6 seminar/laborator: -
dnvatdmant ool eurs) e e e
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregdtire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 6
Examinari

Alte activitati.....ccccrieininiiniinciiienna.

3.7.Total ore studiu individual -

:3.9 Total ore pe semestru

-3.10 Numérul de credite’ *

4, Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de | o drept civil, drept administrativ
curriculum

4.2 de | « Competente TIC

competente




5. Conditii (acolo unde este cazul}

5.1. de desfasurare a
cursului

1. Studentii se vor prezenta la cursuri cu telefoanele mobile setate pe profilul
silentios sau inchise;

2. Pe parcursul desfasurarii cursurilor, studentii trebuie s& dea curs solicitarilor
cadrului didactic de a participa la dezbateri, respectiv de a rdspunde la
intrebarile legate de disciplina predata.

5.2. de desfasurare a
seminaruluiflaboratorului

1. Studentii se vor prezenta la seminarii cu telefoanele mobhile setate pe
profilul silentios sau inchise;

2. La inceputul fiecdrui seminar, studentii trebuie sd prezinte, la solicitarea
cadrului didactic, tema primitd in seminarul/seminarele precedent(e), daci
este cazul;

3. Pe parcursul desfasurdrii seminarelor, studentii trebuie sd dea curs
solicitarilor cadrului didactic de a rezolva aplicatii practice, respectiv de a
raspunde la intrebari.

5. Competentele specifice acumulate

o
L
S

e

T
E:'E:_-
Lo

' Competente .

| tehmcnlor de mvatare“pentru propria dezvoltare

7. Chiectivele disciplinei (reneslnd dln gnla competentelor speczflce acumuEate)

_7 1 Oblectwul generai al
'diSCIpllnel :

- '_vederea aprofundaru une: baze §tunttf:ce pentru'dezvoitarea unm ratzonament_

profesional aiitentic.

72 omeétsvgiéspsqiﬁcej

'.'1 Dezvoltarea capacﬂ:am de

baza pnvmd elementele specuflce dcmemulu; dtsmplmel : s
3. Cunoagterea prezentarea 5i m’gelegerea aphcarn sastemulua de carte func:ara
4. Aprofundarea cunostintelor prin’ intermediul studlulw indlwdual precum §l-'
1mphcarea student:lor in actxwtatea de cercetare §tnn‘;|ﬁca ce \nzeaza 5|stemul_'
de carte funciara . '




8. Continuturi

Metode de predare Observatii
Expunere/conversatie
Expunere, prezentariin
PowerPoint
Expunere, prezentariin
PowerPoint
Expunere, prezentariin utilizare
PowerPoint platforma
Moodle
Expunere, prezentdri in utilizare
PowerPoint pfatforma
Moodle
Cursurile
se vor
desfasura
online in
perioada
28 nov.-23

dec. 2022




Bibliografie . SEEE o
'-'1) Marlan Nacolae, Tratat de pubhcrtate fmobf!fara, ed 2 Ed:tura Umversul Jurrdtc, Bucurestl, 2011 e

Conversatie cateherica
Conversatie cateherica

Conversatie cateherica

Conversatie cateherica utilizare
platforma
Moodle
Conversatie cateherica utilizare
platforma
Moodle
Seminarel
e se vor
desfasura
online In
perioada
28 nov.-23
dec. 2022

'6) Andra'Mana‘ Brezhlceanu, Drept funmar SI cadast
7) Codul civil ( legea nr. 287/2009);

8} Legea 36/1991 prwmd souetatile agricole SI alte forme de asocuere |n agrlcultura

Note de curs, ed Sltech Cralova 2018




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale §i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Tn vederea stabilirii continuturilor formative pentru aceasts disciplind, au fost avute in vedere standardele
de educatie oferite atat de Universitatea din Crafova, cat si de alte universitati de prestigiu din tard si din
strdinatate. De asemenea, au fost luate in considerare si concluzille dezbaterilor avute cu reprezentantii
institutiilor publice, in calitatea lor de potentiali angajatori, din regiunea Oltenia.

10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate - 0.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare _—
; i nota finald

Evaluarea pe parcursul

semastrului va consta in:

chestionare oral, teme de

cas4 si o testare scrisd. Examen - 90%

Evaluarea finald va consta | Activitate pe

ntr-un éxamen . parcursul

‘| Nota finald (Nf) va fi

.| calculata conform

algoritmului:
Nf=Nef*(,7+Na*0,1

in care:

Nef — reprezintd nota la

10.4 Curs
semestrului — 10 %

| examinarea final3;
Na — reprezinta nota
-1 activitate din timpul
¥ semestrului.

10.5 Seminar

Rezuitatele'obtmute la testarea
semestriald. :

10.6 Standard minim de performanta

Obtinerea notei de promovabilitate certificd acumularea unui minim de cunostinte, in ceea ce priveste
disciplina Drept funciar si cadastral, care sa-i permit studentului aplicarea cunoasterea teoriei domeniului
dreptului funciar si cadastral, analiza, sintetizarea, prelucrarea si exploatarea informatiei teoretice in
vederea dezvoltarii viitoare a unui rationament profesional autentic.

Data compietarii Semnaétura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
20.09.2022
Data avizdrii in departament Semnétura Directorului de Departament



FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institufia de invitdméant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STIINTE ADMINISTRATIVE

1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii Licentd, invitdmant cu frecvents

1.6 Programul de studii / Calificarea Administratie publica/administrator public; consilier
administratia publici; expert administratia publici;
inspector de specialitate in administratia publici;
manager proiect; referent de specialitate efc.

2, Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei Marketing public
2.2 Titularul activitafilor de curs Conf. univ. dr. Carmen PUIU
2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Carmen PUIU

2.4 Anul de studiu | III [ 2.5 Semestrul | T [ 2.6 Tip deevaluare | E | 2.7 Regimul disciplinei | DO

3. Timpul total estimat {ore pe semestru al activitatilor didxactice)

3.1 Nr. de ore pe siptiméani 3 din care; 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 1
34 Totaloredinplaninv. = | 42 ‘| dincare:3.5curs - | 28 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentard in biblioteci, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregitire seminarii / [aboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 4
Examingri

Alte activitBl oo i -
3.7 Total ore de studiu individnal . e L o 58
3.8 Total ore pe semestru =~~~ . o R .1 100
3.9 Numirul de credite L o 4

4, Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a Sala de curs dotatd cu sistem de videoproiectie
cursului
5.2 de desfasurare a Salé de seminar dotatd cu sistem de videoproiectie

seminarului/ laborat.




6. Competente specifice acumulate

activitatea de marketing

marketing

Competente profesionale

C4 Fundamentarea si elaborarea mixului de marketing
(4.1 Definirea conceptelor si descrierea politicilor mix-ului de marketing
(4.2 Explicarea mix-ului de marketing
C4.3 Aplicarea cunogtintelor specifice mix-ului de marketing pentru elaborarea unui program de

C1 Utilizarea adecvata a conceptelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor de marketing
C1.1 Definirea conceptelor, metodelor, tehnicilor si a instrumentelor de marketing

(1.2 Explicarea conceptelor, metodelor, tehnicilor si a instrumentelor de marketing
C1.3 Aplicarea metedelor, tehnicilor si a instrumentelor specifice activitétii
(1.4 Studierea comparativi si evaluarea criticd a metodelor, tehnicilor si instrumentelor in

de marketing

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei {reiesind din grila competenielor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Familiarizarea studentilor cu principalele instrumente necesare elaborrii unui
program de marketing public

7.2 Obiectivele specifice public

- Dobéndirea aptitudinilor privind programelor de marketing public
- Formarea deprinderilor In domeniul marketingului public

- Furnizarea informatiilor necesare dezvoltirii programelor de marketing

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Elemente de marketing public 2 ore
2. Specificitatea utilizatorului {clientului} 5
. . - B ore
serviciului public
3. Medijul extern de marketing al a o as
. . Faté in fatd . 2 ore
organizatiilor publice (S;ptamanile 1-8) P_relegerg cu aJuto}vul
4. Cercetirile de marketing public - videoproicctoruluf. 9
ept, particularititi, arie, tipologie Activitatea va fi ore
concep 2 P 2 P - £ interactivi, studentii
5. St‘udlul documentar in marketingul vor fi implicati in 3 ore
public dezbateri si prin
6. Cercetarile calitative in marketingul intermediul unor studii 9
) ore
public de caz.
7. Cercetirile cantitative in marketingul 3 ore
public Prelegere cu ajutorui
8. Strategia de marketing a aplicatiei Zoom, 2 ore
organizatiilor publice Cursul va f1 interactiv,
9. Politica de produs On-line utilizénd Ztu%engu‘ﬁm_d atragt in 2 ore
" platforma Moodle ezbaterl, prin 3 ore
10. Politica de pret (Saptamanile 9-12) supunerea discutiilor a
11. Politica de distributie unor studii de caz. 2 ore
2 ore

12. Politica de promovare




13. Comunicarea publica

Fatd in fatd Prelegere cu ajutorul 2 ore

14. Relatiile publice

(Saptamanile 13-14) videoproiectoruiui,
Activitatea va fi
interactiva, studentii
vor fi implicati in
dezbateri si prin
intermediul unor studii
de caz.

2 ore

Bib
1.

2.

liografie:

Alexandru, 1., Matei L., Servicii publice - abordare juridico-administrativd,
management, marketing, Editura Economica, Bucuresti, 2000.

Androniceanu, Armenia, Nowtdi in managementul public, Editura
Universitara, Bucuresti, 2005,

Bocean Claudiu, Marketing public, note de curs, Craiova, 2011,

lacob Dumitru, Cismaru Diana-Maria, Comunicare manageriald §i relafii
publice, note de curs, 2007.

Matei, Lucica, Management public, Editura Economici, Bucuresti, 2006.
Munteann, V. A., Marketing public, Ed. Sedcom Libris, Iasi, 2006.

Plumb, lon, Androniceanu, Armenia, Managementul serviciilor publice,
Editura ASE, Bucuresti, 2003.

Pricopie, Remus, Relafiile publice - evolufie §i perspective, Tritonic, Bucuresti,
2005.

Zaharia, R., Marketing social-politic, Ed. Uranus, Bucuresti, 2001,

8.2 Seminar / laborator

Metode de predare | Observatii

1. Cadrul conceptual tn marketingul public. 2 ore
Dezbatere.

2. Specificul utilizatorului de servicii 2 ore
publice. Studiul de caz - Revolutie in Fat# in fatd

domeniul alimentatiei publice. (Saptamanile 1-8)

3. Cercetirile cantitative si calitative in 2 ore
marketingul public. Dezbatere. Aplcatii

{metoda Belson, scala lui Likert). Dezbateri.

4. Strategia de marketing a institutiilor Interpretare studii 2 ore
publice. Dezbatere. de caz. Rezolvare

5. Mixul de marketing public. Studiul de aplicatii 2 ore
caz — Puneti-vi centura sau vi amendim. On-line utilizdnd

6. Comunicarea si transparenta in platforma Moodle 2 ore

institutiile pubice. Dezbatere.

{Saptamanile 9-12)

7. Imbunatatirea serviciilor si
clientilor. Dezbatere.

satisfacerea | Fatd in fatd 2 ore
(Saptamanile 13-14)

Bib
1.

2.

3.

liografie:

Alexandru, 1., Matei L., Servicii publice - abordare juridico-administrativd,
management, marketing, Editura Economicd, Bucuresti, 2000.

Androniceanu, Armenia, Nowtd{i in managementul public, Editura
Universitara, Bucuresti, 2005,

Bocean Claudiu, Marketing public, note de curs, Craiova, 2011.

Tacob Dumitru, Cismaru Diana-Maria, Comunicare manageriald si relafii
publice, note de curs, 2007.

Kotler Ph., Lee, N., Marketing in sectorul public, Editura Meteor Press,
Bucuresti, 2008.




ne

Matei, Lucica, Management public, Editura Economici, Bucuresti, 2006.
Munteanu, V.A., Marketing public, Ed. Sedcom Libris, Iasi, 2006.

8. Plumb, lon, Androniceanu, Armenia, Managementul serviciilor publice,
Editura ASE, Bucuresti, 2003.
9. Pricopie, Remus, Relatfiile publice - evolujie §i perspective, Tritonic, Bucuresti,

2005.

10. Zaharia, R., Marketing social-politic, Ed. Uranus, Bucuresti, 2001.

9. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota

finala
Evaluarea pe parcursul Prima proba de
pep verificare: Intrebari grila 10%
semestrului . . .
+ intrebiri deschise
10.4 Cuars =
A doua probi de
Evaluarea la final de \ .
emest verificare: examen scris 90%
8 -+ intrebéri deschise
Evalvarea pe parcursul Teme de casd, studii de 10%
. semestrului caz °
10.5 Seminar / laborator ; -
Evaluarea la final de Realizarea unui 90%
0

semestru

esew/referat

10.6 Standardul minim de performanté

Obtinerea unei note de minim 3, care certificd acumularea unui minim de cunostinte in domeniul
marketingului public, care si-i permita ,,participarea in procesul de elaborare a unui program de marketing

public”

Data completirii
19.09.2022

Data avizirii in departament

Semniitura coordonator discipling

Semndtura directorului de departament

Semndtura tutore




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEX

1.1 Institutia de Invétimént superior

[UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea

[FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul

Drept public si Stiinte Administrative

1.4 Domeniul de studii

STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii

Licentd, invatamant cu frecventi

1.6 Programul de studii/Calificarea

Administratie publica/Licentiat tn administratie publica

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei

| Practicii de specialitate

2.2 Cadru didactic supervizor

Prof. univ.dr. Olteanu Edmond Gabriel

2.3 Membru in comisia de examinare

Conf.univ.dr Adrian Ilie

2.4 Anul de studiu | 11T

2.5 Semestrul |1

2.6 Tipul de evaluare

AR

2.7 Regimul disciplinei OB

3. Timpul total estimate {(ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numiir de ore pe siptiména

2 din_care: 3.2 curs

otal ore din'planul de invatimant

o

3.3seminar/proiect

‘Gseminar/]

Distributia fondului de timp

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie Si notite

Decumentare suplimentard n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 18
Tutorat 2
Examinari 2

Alte activitat

4. Preconditii {acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

administrativ,

e Notiuni de TGD, drept constitutional, stiinta administratiei si drept

4.2 de competente

s Competente TIC

3. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2, de desfasurare a seminarului/
laboratorului

Orele de practic se desfiisoari pe baza bibliografiei indicate si
a indicatiilor din caietul de practica. Sarcinile de lucru se




rezolva atft in echipe de lucru cét i indvidual, sub Indrumarea
si controlul tutorelui sifsau cadrului didactic supervizor.
Studentii sunt fincurajati s3-gi perfectioneze calitatea
expunerilor §i modul propriu de gindire si definire a
conceptelor.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grlia competentelor specifice acumulate)
7.1 Oblectlvul generalal Studlerea a fafa 10cu1u1 a modulul de orgamzar §1 functionare a parte"erului de

pu‘ohce §1 contencmsuiux adnnmstratw - -
130 Interpretarea corelarea §1 compararea opmnlor dm doctrma romaneascé. §1
mternapona]i refentoare 1a adxmmstrana pubhcﬁ §1 ﬁancf;la pubhcé respectlv
formularea de puncte de vedere proprn _ '

4. ' Folosirea cunogtlntelor riecesare - in’ culegerea datelor §1 mfonnatnlor
‘referitoare la o problema concretd refentoare la adrmmstra’;ia pubhca m general
| la functia publics, in particular. .~ L




8. Continuturi

Metode de predare Observatii

Metode de predare
Observatia la locul de muncé, mentiuni in
fise de observare din Caietul de practici.
Observatia la locul de muncé, mentiuni In
fise de observare din Caietul de practici.
Observatia la locul de muncé, mentiuni in
fise de observare din Caietul de practici.
Mentiuni In fige de lucru din Caietul de
practici.
Mentiune in Fisa de evaluare din Caietul
de practica,

9. Coroborareacontinuturilordisciplineicuasteptirilereprezentantilorcomunititiiepistemice,asociatiilor
profesionalesiangajatorireprezentatividindomeniulaferentprogramului

Confinutul programei este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din
evolutia procesului de dezvoliare a fenomenclui administrativ fa nivel mondial.




10. Evaluare

Tip activitate

10.4 Curs

10.5Seminar

10.6 Standard minim de performanti

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

-apreciere fise de
observatie si fisele de
lucru din continutul
caietului de practici;

-apreciere calitate
stiinifici a lucrarii de
finalizare a practicii;

-| -apreciere relevanti
| inscrisuri selectate de
*| practicant,

Evaluarea finali va

+] consta infr-un examen

oral,

Nota finald (Nf) va fi

calculata conform
algoritmului:
t| Nf=Nef*0,9+Na*0,10

‘| in care;

Nef — reprezintd nota
la examinarea finala;

Na - reprezinti nota
activitate din  timpul
semestrului.

Punctul din oficiu se
regiseste parte §i In
Nefsiin Na

Examen — 90%
Activitate — 10 %

Calificativul ,,Admis” dat de tutore.

Data completarii

20.05.2022

Data avizarii In departament

Cadru didactic supervizor

Prof. univ. dr. Olteanu Edmond Gabriel

Membru In comisia de examinare

Conf, univ. dr. Ilie Adrian-Barbu

Semnétura Directorului de Departament




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institugia de Invatimant superior

UNIVERSITATEA DIN CRAICVA

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul

DREPT PUBLIC SI STIINTE ADMINISTRATIVE

1.4 Domeniul de studii

STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii

Licentd, Invitimént cu frecven(d

1.6 Programul de studii/Calificarea

Administratie  public¥/administrator public;consilier administratia
publicd; expert administratia publicd; inspector de specialitate in
administratia publics; manager proiect; referent de specialitate, etc,

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | TEHNICA NORMATIVA

2.2 Titularul activititilor de curs

Lect.univ.dr. Elena-Veronica NICOLA

2.3 Titularul activititilor de seminar

Lect.univ.dr, Elena-Veronica NICOLA

24 Anuldestudiu [ 1 [2.5Semestrul | T [2.6 Tipul deevaluare | E _ |2.7 Regimul disciplinei | DA

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitigilor didactice)

3.1 Numir de ore pe saptaméina

3.3 seminar/laborator

-3.4 Total ore din planul e invatimant.

3 din care: 3.2 curs

0 | 86 seniinar/laborator

Distributia fondului de timp

are

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite

20

Documentare suplimentard i biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

16

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

20

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditi (acolo unde este cazul)

cursului

5.1. de desfagurare a Cursul se desfigoara pe baza tematicii §i a bibliografiei indicate.

gindire.

5.2. de desfagurare a Seminarul se desfdgoard pe baza notelor de curs si a bibliografiei indicate, avind caracter
seminarului/laboratorului | interactiv.

Sarcinile de lucru se rezolvd individual cat si
controlul cadrului didactic.

Studentii sunt incurajati si-si perfectioneze calitatea expunerifor si meodul propriu de

in echipe de lucry, sub indrumarea si




7. Obiectivele disciplinei {reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

T4 Oblectlvul general:al

Insusirea’si-valorificarea’ principiilor §i nofiunilor-de bazi specifice diseiplinei’,; Telinici

: fdrmarc profeswnala asistata, 0 L

8. Continuturt

Principiul (cerinta) fundamentarii * stiinfifice a_

Metode de predare Observatii
Expunere .
Prezentare PowerPoint.
Expunere Prezentare PowerPoint,
Expunere Prezentare PowerPoint,
Expunere

Prezentare PowerPoint.




Expunere

Prezentare PowerPoint.

Conversatie/ utilizare
platforma
Moodle/ZO0M

Expunere .
p Prezentare PowerPoint.
Expunere s
Prezentare PowerPoint.
Expunere .
P Prezentare PowerPoint.
Expunere Prezentare PowerPoint /

utilizare platforma
Moodle/Z00M

Expunere

Prezentare PowerPoint /

Conversatie/ utilizare
platforma
Moodle/ZO0M

. utilizare platforma
Conversatie/ utilizare Moodle/ZOOM
platforma
Moodle/ZO0M
Expunere Prezentare PowerPoint /

utilizare platforma
Moodle/ZOOM

Expunere

Conversatie/ utilizare
platforma
Moodle/ZO0M

Prezentare PowerPoint /
utilizare platforma
Moodle/ZO0M

Expunere

Prezentare PowerPoint.

Expunere

Prezentare PowerPoint,

Mihaela St Raduléscu;

Metodologia cercetdrii stiinfifice! Elaboyareq lucririlor'de licénj&,’-?mbs{érﬁ




Metode de predare

Observatii

Conversatie

Prezentare, Aplicatii.
Conversatie
Prezentare, Aplicatii.
Conversatie
Prezentare, Aplicatii.
Conversatie
Aplicatii.
Prezentare, Aplicatii.
Conversatie Utilizare platforma
Moodle/Zoom
Prezentare, Aplicatii.
Conversatie Utilizare platforma
Moodle/Zoom
Prezentare, Aplicatii.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor

profesionale st angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

obtinerii unor job-uri in institutiile publice din Romaénia §i din cele ale Uniunii Europene.

Cursul isi propune ca studentii sa isi Tnsugeascd notiunile de bazd ale tehnicii normative in perspectiva aplicirii §i

10. Evaluare

Tip activitate 10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs Examen scris

10.5 Seminar

Examen — 90%

Activitate §i evaluare
pe parcurs— 10 %

10.6 Standard minim de performaﬁta




e prezenta si activitatea la cursuri §i seminare

+ participarea la evaluarea pe parcurs

= insusirea notiunilor de bazi ale disciplinei doveditd de acumularea a cel putin 4 puncte din rispunsurile la
o intrebdrile grila si spefa

* notei la examenul scris i se vor aplica ponderile de la pet. 10.3

Data completarii Semndtura titularufui de curs Semnitura titularulvi de seminar




FISA DISCIPLINEI]

1. Date despre program

1.1 Institutia de invétimdnt superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative

1.4 Domeniul de studii STHNTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii Licentd, invatdmint cu frecventi

1.6 Programul de studii/Calificarea Administratie publicd/ licentiat in stiinte administrative;

administrator public; consilier administratia publicd; expert
administratia publicd; inspector de specialitate in administratia
publicd; manager proiect; referent de specialitate etc

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | Drept procesual civil

2.2 Titularul activitiiilor de curs Lect. univ. dr. Dogaru Dan Mihail

2.3 Titularu) activitatilor de seminar | Lect. univ. dr. Dogaru Dan Mihail

2.4 Anul de studiu [IIl  [2.5 Semestrul [2 [2.6 Tipul de cvaluare |E |2.7 Regimul disciplinei | DS, DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitifilor didactice)

3.1 Numir de ore pe siptiméani 3.3 seminar/laborato

~3:4 Total ore din planul de invi{iman i J .36 seminar/aborato 12
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si note de curs 30
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 4
Examinari
Alte activititi

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Notiuni de drept procesual civil

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfigurare a Cursul se desfasoard ca prelegere ( fiind asigurat caracterul interactiv) avdnd ca bazi
cursului bibliografia indicati si notele de curs. Se utilizeazi proiectarea documentelor de lucru.
5.2. de desfasurare a Seminarul se desfasoard pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs. Sarcinile de

seminarului/laboratorului | lucru se rezolva atit in echipe de lucru cét si individual, sub indrumarea si controlul
cadrului didactic. Existd atdt dezbateri tip proces simulat cit si comuniciri orale pentry
dezvoltarea aptitudinilor de comunicare.




7. Obiectivele disciplinei (rele$md din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul __gen”ral al’

: Insu&rea si-valorificarea priricipiilor §i notitinilor 'de baza specifice’ d1sc1p11nel
. Drept prﬂcesual cnnl

7.2 Obiectivele specifice

- “ierarhice | : : o
o Abllita’gl de comumcare ora]a $l scnsa in hmba matema si utlhzarea ef c1enta a

-transversal

o - Abilitafi de'lucru in echapé si lmplementarea tehnacilor de munca eﬁmenta in o
- echipa (cu elemente de 1nterdisc'p1mar1tate) cu respectarea paherelor

' _'resurse]or de comunlcare si a surseIor de mformarc si de fonnarc profeswnala
- asistata, : SRS -




8. Continuturi

Metode de predare

Observatii

Expunere, Prezentare PowerPoint
Conversatie/utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie/ utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie/ utilizare utilizare platforma
platforma Mocdle Moodle
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie/ utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie )
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint

Conversatie

Expunere
Conversatie

Prezentare PowerPoint

Expunere
Conversatie

Prezentare PowerPoint




Metode de predare | Observatii
Conversatia utilizare platforma
catehetica Moodle

Conversatia
catehetica

utilizare platforma
Moadle

Conversatia
cateheticl

Testare

Conversatia
catehetica

Conversatia
cateheticd

Conversatia
catehetica

9, Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptiirile reprezentantilor comunitifii epistemice, asociatiilor
profesionale i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica In domeniu, fiind actualizat conform recomandarilor reprezentantilor

profesiilor juridice.

10, Evaluare

Tip activitate

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar

Examen scris

Examen — 90%
Activitate i evaluare
pe parcurs — 10 %

10.6 Standard minim de performaﬁté

- 4 puncte din raspunsurile la proba scrisi
- activitate pe parcurs.

Data Semndtura titularului de curs

completirii

20.09.2022

Semnétura
titularului de
seminar

Data avizirii in departament Semnitura Directorului de Departament



1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invitamant superior

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT
1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STIINTE ADMINISTRATIVE
1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii

Licertd, Invitdmant cu frecvenia

1.6 Programul de studii/Calificarea

Administratie publici/administrator public;consilier administratia publici;
expert administratia publicd; inspector de specialitate in administratia publici;
manager proiect; referent de specialitate, ete.

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | Preptu

1 constructiilor si urbanism

2.2 Titularul activititilor de curs

Conferentiar universitar doctor Bischin Robert

2.3 Titularul activititilor de seminar

Conferentiar universitar doctor Bischin Robert

2.4 Anul de studiu [III [2.5 Semestrul |2 [2.6 Tipul de evaluare [E |2.7 Regimul disciplinei _[DS, DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe séptaméina 3.3 seminar/laborator 1
374 Total'ore dinplanul dé¢ invatiman -:1:376 seminar/laborator 11120
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si note de curs 22
Documentare suplimentari in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 18
Pregitire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
Tutoriat 2

Examindri

Alte activitiflocoeer e iceeieeerne

3.10 Numiiral d

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Notiuni de drept administrativ si drept civil.

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a Cursul se desfagoard ca prelegere ( fiind asigurat caracterul interactiv) avand ca bazi
cursului bibliografia indicati si notele de curs. Se utilizeaza proiectarea documentelor de lucru.

5.2. de desfasurare a Seminarul se desfigeara pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs, Sarcinile de

seminarului/laboratorului | lucru se
cadrubui

rezolvd atit in echipe de lucru cft ¢i individual, sub indrumarea si controlul
didactic, Existd atdt dezbateri tip proces simulat cdt §i comunicari orale pentru

dezvoltarea aptitudinilor de comunicare.




7. Obiectivele disciplinei (re;esmd din gnla competentelor specifice acumulate)

1.1 Oblectxvuli general ‘2

:Insugirea si valorifi carea ‘principiilor si notiunilor de baza specifice disciplinei. Dreptul

7.2 Obiectivele specifice _'
IR :‘Profeswnal'
J it

0_

rcsursclor.dc comumcare sia surselor de mformarc side formarc profcsronala
-asistata, atat in limba romana, ¢t si intr-o limba striind de cu‘culatle mtematlonaié

8. Continuturi

Metode de predare

Observatii

Expunere,

Prezentare PowerPoint




Conversatie/utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle/zoom
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie/ utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle/zoom
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie/ utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle/zoom
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie/ utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle/zoom
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie !
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

n_jversul Juridic, 2010,

-, Editura CH Beck, 2018 -
Metode de predare | Observatii
Conversatia utilizare platforma
cateheticd Moodle
Conversatia utilizare platforma
catehetici Moodle
Conversatia Testare
cateheticd
Conversatia
cateheticd
Conversatia
catehetica
Conversatia Testare
catehetica

Ed. 5, Universul Juridic, 2010
uridice th miateria'amenajarit teritoriul

urbanismuluiZUniversul Juridic,:




9. Coroborarea continufurilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat conform recomandarilor reprezentantilor
profestilor juridice.

10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate
i ACHVE nota finala

10.2 Metode de evaluare

10.4 Curs

Examen — %0%
Examen scris Activitate i evaluare
pe parcurs — 10 %

s

10.5 Seminar

Actyitate seminar

10.6 Standard minim de [;éffor}ﬁanté

e prezenia §i activitatea la cursuri i seminare

s participarea la evaluarea pe parcurs

» insugirea notiunilor de bazi ale disciplinei doveditd de acumularea a cel putin 4 puncte din rispunsurile la

» intrebdrile grild si speta

»  Notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pet. 10.3
Data Semndtura titularului de curs Semnitura
completirii titularului de

serminar

Data avizérii in departament Semnitura Directorului de Departament



FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamdant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul Drept public §i stiinfe administrative

1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii Licenta, invatiméant cu frecventa

1.6 Programul de studii/Calificarea Administratie publica/administrator public; consilier administratia publici;
expert administratia publicd; inspector de specialitate in administratia publica;
manager proiect; referent de specialitate ete.

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | Gestiunea financiari a institutiilor publice

2.2 Titularul activitégilor de curs Conf. univ. dr. Ispas Roxana

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Conf. univ. dr. Ispas Roxana

2.4 Anul de studiu | TH 2.5 Semestrul | 2 [2.6 Tipulde evaluare | E  [2.7 Regimul disciplinei | DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdir de ore pe siiptiména | 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de inva{amén in care: 3:5 cur 4 |:3.6 seminar/laborato
Distribujia fondului de timp

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si note de curs

Documentare suplimentari in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate i pe teren

Pregitire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examindri

Alte actVItEHL...cinerer e e ceerecereens
3.7.Total ore studiu individual . |64 7
3.8 Total ore pe semestru i
3.9 Numiirul dé credite ™

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4,2 de competente | Cunoagterea i aplicarea (la un nivel de bazi a) tehnicilor si procedurilor financiare la nivela] unei
organizatii publice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a Cursul se desfisoard ca prelegere (fiind asigurat caracterul interactiv) avind ca bazi
cursului bibliografia indicata §i notele de curs. Se utilizeaza proiectarea documentelor de Tucru.
5.2. de desfasurare a Seminarul se desfigoara pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs, Sarcinile de

seminarului/laboratorului | lucru se rezolvd atdt in echipe de lucru ¢t si individual, sub indrumarea si controlul
cadrului didactic. Existd atit dezbateri cit si comunicéri orale pentru dezvoltarea
aptitudinilor de comunicare.

¢ specialitate;




7 Oblectlve!e dlsuplmel (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
: “Obiectivul’ general ‘al cursulul ‘este’acela’de’ mtelegere §i dsimilare " de’ catr__e studenti a:

. "'publlcé lnvestltu sail achizitii in cazuri 'concrctc

8. Continuturi

Prezentare PowerPoint

Metode de predare QObservatii
Expunere Utilizare platforma
Conversatie Moedle/Zoom
Prezentare PowerPoint
Expunere Utilizare platforma
Conversatie Moodle/Zoom

Conversatie
Prezentare PowerPoint

Expunere Utilizare platforma
Conversatie Moodle/Zoom
Prezentare PowerPoint
Expunere Utilizare platforma

Moodle/Zoom

Expunere
Conversatie
Prezentare PowerPoint

Expunere
Conversatie
Prezentare PowerPoint

Expunere
Conversatie
Prezentare PowerPoint

Expunere
Conversatie
Prezentare PowerPoint

Expunere




Conversatie
Prezentare PowerPoint

Expunere
Conversatie
Prezentare PowerPoint

Expunere
Conversatic
Prezentare PowerPoint

Expunere
Conversatie
Prezentare PowerPoint

Metode de predare

Obscrvatii

Dezbateri interactive;
metoda studiului

| individual; tehnici care

|stimuleaz# creativitatea

| studentilor: masa

{rotundd, brainstorming,

| buzz-groups, sinectica

(Utitizare platforma
Moodle/Zoom

Gtilizare platforma
Moodle/Zoom




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat constant.

10. Evaluare

10.3 Pondere din

10.2 Metode de evaluare .
nota finala

Tip activitate

10.4 Curs Examen scris 90%

Activitate i evaluare pe
parcurs

10.5 Seminar 10%

10.6 Standard minim de p.erf.oz.'.]ﬁ.aht.é.

Obtinerea notei de promovare certificd acumularea unui minim de cunostinge, In ceea ce priveste disciplina, care si-i
permitd studentului aplicarea conceptelor, teoriilor, procedeelor i metodelor specifice in vederea dezvoltarii viitoare a
unui rationament profesional autentic.
Standardul minim de performanta:
- insugirea notiunilor de bazd ale disciplinel dovedita de acumularea a cel putin 5 puncte din nota finala, care va
fi calculati in baza ponderilor stabilite

Data completdrii ~ Semndtura titularului de curs Semndtura titularului de seminar

20.09.2022 e




FISA DISCIPLINEX

1. Date despre program

1.1 Institutia de nvi{imant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STIINTE ADMINISTRATIVE

1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii Licentd, invatimant cu frecventi

1.6 Programul de studii/Calificarea Administratie publica/administrator public; consilier administratia publici;
expert administratia publicd; inspector de specialitate in administratia publici;
manager proiect; referent de specialitate etc.

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | DREPTUL TRANSPORTURILOR

2.2 Titularul activitatilor de curs Lectuniv.dr. Brezniceanu Andra

2.3 Titularu activitdgilor de seminar | Lect.univ.dr, Brezniceanu Andra

2.4 Anul de studin |EIX_[2.5 Semestrul [II [2.6 Tipul de evaluare |E 12.7 Regimul disciplinei [ DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numir de ore pe sdptaimani 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de inviigimant | 36 . | din'care: 3.5 curs | = 24 [ 3.6 seminar/laborator. =+ = |- 120
Distribuiia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, biblicgrafie Si notite 18
Documentare suplimentard in bibliotec, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 20
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii §i eseuri 22
Tutoriat 4

Examinéri

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | «  Notiuni de drept civil i comercial

4.2 de competente | «  Competents TIC

5. Cenditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a Cursul se desfigoari pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs, avand caracter
cursului interactiv. Echipament ITC capabil de videoconferinti. Acces la internet.
5.2. de desfasurare a Seminarul se desfigoard pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs. Sarcinile de

seminarului/laboratorului | lucru se rezolvi individual, sub indrumarea §i controlul cadrului didactic. Studentii sunt
incurajafi sa-gi perfectioneze calitatea expunerilor i modul propriu de gandire si definire a
conceptelor. Echipament ITC capabil de videoconferinta. Acces la internet.




ompeten;ele specnfice acumuia'

7. Obiectivele disciplinei (relesmd din grila competengelor specifice acumulate)
_;7 1 Oblectwul general al __Insusxrea'sl valorificarea principiilor i notiunilor: de baza specifice’ disciplinei dreptu

7:2 Obicctivele specifici

:Utlhzarea Ieglsiatlel in vigoare in anallza sitoatiilor _]urldlce in mcadrarea Ior o
orecta dm punct de vedere jund:c 51 m so]utlonarea lor; i H -
-transve al : : e
__'_a Abili _tl de 1ucru m echlpa 51 :mp}ementarea tehnlcllor de munca eﬁmenta m
echlpﬁ S
b. Ablhtan de comunicare orala si scrisa in llmba matel nd s; utlilzarea eﬁcmnta a
. " resurselor dé comunicare si a surselor de informare §i de formare profesionala..




8. Continuturi

Metode de predare

Observatii

Expunere,
Conversatie

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

Expunere, Prezentare PowerPoint

Conversatie utilizare platforma
Moodle

Expunere, Prezentare PowerPoint

Conversatie

utilizare platforma
Moodle

Expunere, Prezentare PowerPoint
Conversatie utilizare platforma
Moodle

Expunere, Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere, Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere, Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere, Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere,

Prezentare PowerPoint

.OIbservatii

Metode de prcdare

Conversatia
catehetici

Htilizare platforma
Moodle

i| Conversatia

catehetici

Utilizare platforma
Moodle

Conversatia
catehetici

Utilizare platforma
Moodle

Conversatia
catehetici

Utilizare platforma
Moodle

/| Conversatia

catehetici

Conversatia

| catehetici

;.| Conversafia
| catebetici

Contractui de transport de per_ an_ ;;1 baga_]e "'lh

Conversatia
cateheticd

Transportu maritire: contractui de transport marmm mtema;lonal

Conversalia

contraciul de naviosn'e 2h
Blbllograﬁe 2

-| catehetica

6. Notc de curs dlspombﬂe in platforma e-Ieammg Moodle




terial did: | platforma e-learning Moodle
shttps/ddreptucvad/licenta/restirseelecironice ditni

Ed; All Beck; Bucuresti, 201
iridi 5

9. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat conform recomanddrilor reprezentantilor
profesiilor juridice.

10. Evaluare

Tip activitate 10.2 Metode de evaluare 10.3 Ponderti din
nota finali
Examen scris Examen — 90%

10.4 Curs Activitate 5i evaluare

pe parcurs — 10 %

10.5 Seminar

Activitate seminar

10.6 Standard minim de pérforiﬁanté

- raspuns corect la jumatate din intrebarile de la examenul scris,
- activitate pe parcurs,
- participarea la evaluarea pe parcurs,

Data completérii Semnétura titularului de curs Semndtura titularului de seminar

20,09.2022

Data avizarii in departament Semnétura Directorului de Departament




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institutia de invatimant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea / Departamentul FACULTATEA DE DREPT
1.3 Departament DREPT PUBLIC $1 STINTE ADMINISTRATIVE
1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE
1.5 Ciclul de studii Licentd, invitdmant cu frecventd

1.6 Programul de studii / Calificarea

Administratie publica/administrator public; consilier
administratia publicd; expert administratia public;
inspector de specialitate in administratia publici;
manager proiect; referent de specialitate etc.

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Managementul proiectelor
2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Maria ENESCU
2.3 Titularul activititilor de seminar Lect. univ. dr, Maria ENESCU
2.4 Anul de II | 2.5 Semestrul |1 | 2.6 Tipde E | 2.7 Regimul " | DS/DA
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Nr. de ore pe siptiméini 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din plan nv. 36 din care: 3.5 curs 24 | 3.6 seminar/laborator 12
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupi manual, suport de curs, bibliografie si notife 18
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregiitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
Tutoriat 4
Examindri
Alte actiVItAl ovvveveriieriic e -
3.7 Total ore de studiu individual 64
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numitrul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

%% C1 Capacitatea de realizare a unor corelatii interdisciplinare pentru transpunere in practici a
& g i cunostinjelor economico-financiare

LW —_— aye T - . . . . s
g- 8 C3. Cunoagterea aprofundati §i utilizarea specializatd a metodelor, tehnicilor si procedurilor din
& & | domeniul de studii

(ORy=%

i-:a =2 L Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea §i urmirirea indeplinirii
£ & responsabilitilor specifice in domeniul economic

2, >

g2

S d

(S




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a Sald de curs dotati cu videoproiector
cursului
5.2 de desfasurare a Sali dotatd cu videoproiector

seminarului / laborat.

6. Competente specifice acumulate
7. Obiectivele disciplinei {reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

84 permitd studentilor acumularea ansamblului de cunostinje de specialitate din

7.1 Obiectivul general al domeniul Managementului proiectelor, precum si formarea deprinderilor

disciplinei . o .. . .
necesare pentru implementarea acestora in activitatea practica.
Cunoasterea si aplicarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor manageriale
pentru: planificarea proiectelor; estimarea duratei si costului unui proiect;
7.2 Obiectivele adoptarea celei mai adecvate organizéri structurale a proiectelor; identificarea,
specifice gvaluarea §i minimizarea riscurilor asociate proiectelor; Imbunatitirea

comunicarii in managemeniul proiectelor; cresterea eficientei echipelor de
proiect; managementul calitétii proiectelor; controlul si auditul proiectelor.

8. Conjinuturi

8.1 Curs Metode de predare/lucru Observatii
Cap. 1. Delimitiri conceptuale privind proiectele 2h Expunere, Utilizare
Conversatie platfoma

Moodle/Zoom

Cap. 2 Introducere In managementul proiectelor 2h Utilizare
platfoma
Moodle/Zoom

Cap. 3. Initierea proiectului 4h Utilizare
platfoma
Moodle/Zoom

Cap. 4. Analiza proiectului 4h

Cap. 5. Planificare proiectului 4h

Cap. 6. Evaluarea proiectului 4h

Cap. 7. Finalizarea proiectului 4h

Bibliografie:

1.Androniceanu A.,...Managementul proiectelor cu finanfare externd, Editura Universitard, Bucuresti,
2006

2.Burdus, E., Tratat de management, Editura Economica, Bucuresti, 2005

3.Enescu M., Enescu M., Managementul proiectelor economice,Editura Universitaria, Craiova, 2007

4.Enescu M., Enescu M., Managementul proiectelor,Editura Universitaria, Craiova, 2009

5.lie Budicd- Managementul projectelor in afaceri, (manual universitar), Editura Universitaria,
Craiova, 2011

6.James K. McCollum, Bacanu C.S., Management de proiect o abordare practicd, Editura Universitara,
Bucuresti, 2005

7.Mocanu, M., Schuster, C.,, Managementul proiectelor — Calea spre cresterea competitivitdtii,
Editura ALL BECK, Bucuresti, 2001

8.0prea, D., Managementul proiectelor — teorie si cazuri practice, Editura Sedcom Libris, lasi, 2001

9. Nicolescu, O., Aborddri moderne in managementul si economia organizatiei, Editura Economica,

Bucuresti, 2003

8.2 Seminar/laborator Metode de predare/lucrun | Observatii
Cap. 1. Delimitari conceptuale privind proiectele Lh Studii de caz, referate, Utilizare platfoma
proiecte, dezbateri Moodle/Zoom




Utilizare platfoma
Moodle/Zoom

Cap. 2 Introducere in managementul proiectelor 1h

Utilizare platfoma
Moodle/Zoom

Cap. 3. Initierea proiectului 2h

Cap. 4. Analiza proiectului 2h

Cap. 5. Planificare proiectului 2h

Cap. 6. Evaluarea proiectului 2h

Cap. 7. Finalizarea proiectului 2h

Bibliografie:

1. Androniceanu A.,...Managementul proiectelor cu finantare externd, Editura Universitard, Bucuresti,
2006

2. Burdus, E., Tratat de management, Editura Economicd, Bucuresti, 2005

3. Enescu M., Enescu M., Managementul proiectelor economice,Editura Universitaria, Craiova, 2007
4. Enescu M., Enescu M., Managementul proiectelor,Editura Universitaria, Craiova, 2009

5. llie Budicd- Managementul proiectelor in afoceri, {manual universitar), Editura Universitaria,
Craiova, 2011

6. James K. McCollum, Bacanu C.S., Management de proiect o abordare practicd, Editura Universitar3,
Bucuregti, 2005 '

7. Mocanu, M., Schuster, C., Managementul proiectelor — Calea spre cresterea competitivitétii,
Editura ALL BECK, Bucuresti, 2001

8. Oprea, D., Managementul proiectelor — teorie si cazuri practice, Editura Sedcom Libris, lasi, 2001

9. Nicolescu, 0., Aborddri moderne in managementul si economia organizatiei, Editura Economica,
Bucuresti, 2003

9. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunitifii

epistemice,asociatiilor profesionale gi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Continutul disciplinei este coroborat cu continutul disciplinelor similare predate n alte centre
universitare, cu structura §i continutul disciplinelor similare predate la universititi europene si cu
cerinfele stabilite in urma consultirii angajatorilor,

10, Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare | 0 Po??:;- ?ﬁdm nota
10.4 Curs Evaluarea la final de Examen scris si studii de 00%
semestru caz
Evaluarea pe parcursul Teme de dezbatere,
10.5 Seminar / laborator v pep referate, rezolvare studii 10%
semestrului J
de caz, elaborare proiecte

10.6 Standardul minim de performanti

Nota 5 va fi acordatd daca studentul a intocmit si prezentat un proiect.

Sa cunoasci continutul i caracteristicile conceptelor fundamentale ale disciplinei (clasificarea proiectelor,
costurile unui proiect, organizarea in echipe de proiect, respectarea standardelor si calitatii lucririi,
inchiderea finald a proiectului).

Data completérii
19.09.2022

Data avizirii in departament

Semniitura coordonator disciplind

Semnitura directorului de departament

Semnitura tutore




1. Date despre program

FISA DISCIPLINE]
LIBERTATI FUNDAMENTALE

1.1 Institutia de invi{dmant superior

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT
1.3 Departamentul DREFPT PUBLIC SI STIINTE ADMINISTRATIVE
1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii

Licentd, Invatamant cu frecventi

1.6 Programui de studii

Administratie publici/administrator public;consilier administratia public;
expert administratia publicd; inspector de specialitate Tn administratia public;
manager proiect; referent de specialitate, etc,

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | LIBERTATI FUNDAMENTALE

2.2 Tiwlarul activitigilor de curs

Lect, univ. dr. George — Cristinel Zaharia

2.3 Titularul activitdgilor de seminar

Lect. univ. dr. George — Cristinel Zaharia

2.4 Anulde studiu [T [2.5 Semestrul |2 [2.6 Tipul de evaluare [EX  [2.7 Regimul disciplinei | OB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numédr de ore pe saptiména

4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

'3.4 Total or
Invatamant.

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie 5i notite 22
Documentare suplimentard in bibliotec, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
Pregiitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 22
Tutoriat 2
Examindri

Alte activitati

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | -

4.2 de competente | -

5. Conditii {acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Cursul se desfagoard pe baza bibliografiei indicate §i a notelor de curs, avand caracter
interactiv. Se utilizeaz# prezentiri cu ajutoru] TIC.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Seminarul se desfigoara pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs. Sarcinile de
lucru se rezolva atdt in echipe de lucru cét si indvidual, sub indrumarea si controlul cadrului
didactic. Studentiisunt Incurajati si-si perfectioneze calitatea expunerilor i modul propriu
de gindire si definire a conceptelor,




6. Competentele specifice acumulate

7 Obaectlvele dlSCIleIlel (relesmd dm gnla competentelor specifice acumu!ate)

7 Ob;ect_lvé_l.e_spemﬁge il

8. Continuturi

Metode de predare Observatii
Expunere, Prezentare PowerPoint
Conversatie/utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle/zoom
Expunere Prezentare PowerPoint

Conversatie/ utilizare
platforma Moodle

utilizare platforma
Moodle/zoom

T



Expunere
Conversatie/ utilizare

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma

platforma Moodle Moodle/zoom
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie/ utilizare utilizare platforma
platforma Moodle Moodle/zoom
Expunere Prezentare PowerPoint

Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Metode de lucru

Observatii

Analizi de cazuri
practice prin utilizare
platformi Moodle

Analiza de cazuri
practice prin utilizare
platformi Moodle

Analizi de cazuri
‘| practice prin utilizare

platformi Moodle

4. Dreptul la intogritate fizich (art.3 din Conventie, art.22 din

Analiza de cazuri




practice prin utilizare
platforma Moodle

Analizi de cazuri
practice

Analizi de cazuri
practice

Analizi de cazuri
practice

Analiza de cazuri
practice

Testare

Analiza de cazuri
practice

Analizi de cazuri
practice

Analizd de cazuri
practice

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptiirile reprezentantilor comunitiitii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din evolutia
sistemului constitutional romén si european.

10, Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate 10.2 Metode de evaluare -
nota finala
Examen—90%
Activitate i evaluare
10.4 Curs | Examen scris pe parcurs — 10 %

10.5 Seminar
“Activitate

10.6 Standard minim de ;;erformam;é

- prezentfa si activitatea la cursuri gi seminare

- participarea la evaluarea pe parcurs

- insugirea nofiunilor de baza ale disciplinei doveditad de acumularea a cel putin 4 puncte din rispunsurile la
- intrebérile grila i spetd

- Notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pet. 10.3

Data completérii Semniitura titularului de curs Semnétura titularului de seminar

Data avizarii in departament Semnitura Directorului de Departament




FISA DISCIPLINEI

1. Date despreprogram

1.1 Institutia de invatimént superior | UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PUBLIC SI STHNTE ADMINISTRATIVE
1.4 Domeniul de studii STHINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii Licentd, invatimant cu frecventi

manager proiect; referent de specialitate etc.

1.6 Programul de studii/Calificarea Administratie publica/administrator public; consilier administratia publici;
expert administratia publicd; inspector de specialitate in administratia publica;

2. Datedespredisciplini

2.1 Denumireadisciplinei |Practicﬁ de specialitate 11

2.2 Cadru didactic supervizor Prof .univ.dr. Sevastian Cercel

2.3 Membru in comisia de examinare Conf .univ.dr. Adrian Barbu ilie

2.4 Anuldestudiu [I  {2.5 Semestrul |II 2.6 Tipul de evaluare AR 2.7 Regimuldisciplinei DO

3. Timpultotal estimat(ore pe semestru al activitifilordidactice)

All

3.1 Numér de ore pe siptiméni 2 din care: 3.2 curs 0 3.3seminar/proiect 2
‘34 Total ore din'planul de invigmant.. | 24 din‘care; 35curs - .| 0. | 3:6S€minar/proiect . 24

Distributia fonduluidetimp ore
Studiuldupa manual, suport de curs, bibliografie $i notife 4
Documentare suplimentard in bibliotec, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofoliiieseuri 10
Tutoriat 2
Examinéri
viGn

4. Preconditii (acolo unde estecazul)

4.1 de curriculum + Notiuni de TGD, de drept constitutional, de stiintaadministratieiside
dreptadministrativ.
4.2 de competente s CompetenteTIC

5. Conditii (acolo unde estecazul)

5.1. de desfisurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ Orele de practica se desfigoara pe baza bibliografiei indicate si
laboratorului a indicatiilor din caietul de practica. Sarcinile de lucru se




rezolvi atit in echipe de lucru cit si indvidual, sub indrumarea
si controlul tutorelui si/sau cadrului didactic supervizor.
Studen{ii sunt fincurajaji sd-gi perfectioneze calitatea
expunerilor i modul proprin de gindire gi definire a
conceptelor.

internaponala refentoare la admmlstrapa publaca §1 func;na pubhca' respectlv
“formularea de puncte de vederepropm o -
4, Folosirea. ‘cunostinfelor - necesare - in - culegerea datelor 51 mformatu oy
referitoare la o plobiema concretd referltoale la admmlstrapa pubhca fin general
la functia publica, inparticular. .




:I)eprmderea abzl:mju de a Ideutrf ca aspecte de ambunatapt in reglementarea
avmrd ca ob:ect fenomerml administrativr omanesc '

8. Continuturi

Metode de predare Observatii

Metode de predare

|| Utilizare platforma Moodle

Observatia la locul de muncé, mentiuni in
fise de observare din Caietul de practici.

‘| Utilizare platforma Moodle

/| Observatia la locul de munci, men{iuni tn
| fige de observare din Caietul de practici.
Utilizare platforma Moodle (20 febr, -17
martie 2023)

Observatia la locul de munca, mentiuni tn

1 Fee de nhearvars din Qaietul de nrarticrd

‘| Mentiuni in fige de lucru din Caietu! de
| practica.

| Mentiune in Fisa de evaluare din Caietul
| de practici.

9. Coroborareacontinuturilordisciplineicuasteptirilereprezentantilorcomunititiiepistemice,asociatiilor
profesionalesiangajatorireprezentatividindomeniulaferentprogramului

Continutul programei este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din
evoluiia procesului de dezvoltare a fenomenolui administrativ fa nivel mondial.




10. Evaluare

Tip activitate

104 Curs

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere din
nota finald

10.5Seminar

pra

~apreciere fise de

| observatie si fisele de

Iucru din continutul

caietului de practici;

| -apreciere calitate

je| stiintificd a lucririi de
| finalizare a practicii;
<} -apreciere relevanti
| nscrisuri selectate de
¢! practicant.

Examen — 90%
Activitate pe
parcurs— 10 %

10.6 Standard minim de perfdfmahiﬁ .

Calificativul ,,Admis” dat de tutore.

Data completirii

20/09/2022

Data avizérii in departament

Cadru didactic supervizor

Membru Incomisia deexaminare

Semnitura Directorului de Departament




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de inva{amant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PUBLIC $1 STIINTE ADMINISTRATIVE

1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE

1.5 Ciclul de studii Licentd, invatamant cu frecventii

1.6 Programul de studii/Calificarea Administrafie publicd/administrator public;consilier administratia publics;
expert administratia publica; inspector de specialitate in administratia publica;
manager proiect; referent de specialitate, etc.

2. Date despre disciplinii

2.1 Denumirea disciplinei | Preceduri administrative

2.2 Titularul activitatilor de curs Lector universitar doctor Calota Mihai Armand

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lector universitar doctor Calota Mihai Armand

2.4 Anuldestudiv [T §2.5 Semestrul [2 [2.6 Tipul de evaluare [E [ 2.7 Regimul disciplinei DS, DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numir de ore pe siiptimina 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
34 Total ‘ore din planiil 'de invitamant 1360 din‘careis 35 curs T | L2400 153 6 seminar/laborator e |1
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si note de curs 22
Pocumentare suplimentard in bibliotecs, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 18
Pregitire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii 5i eseuri 22
Tutoriat 2
Examindri
Alte activitifi..
pe
"3 10 Numarui de eredite.
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curricalum Notiuni de drept administrativ si drept civil.
4.2 de competente Competente TIC
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a Cursul se desfigoard ca prelegere ( fiind asigurat caracterul interactiv) avind ca baza bibliografia
cursului indicata si notele de curs. Se utilizeazi proiectarea documentelor de ucru,
5.2. de desfagurare a Seminarul se desfisoard pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs. Sarcinile de lucru se
seminarului/laboratorului rezolva atdt in echipe de lucru cdt si individual, sub fndrumarea si controlul cadrului didactic. Exista
atdt dezbateri tip proces simulat cdt §i comunicirl orale pentru dezvoltarea aptitudinilor de
comunicare.

0. Competcntele specaﬁcc acumiulate

C.‘dﬁlpe"t'éﬁ;? hréfeﬁid_néig'

' .Utlhzarea ]eglslagm in v1goare in
: soluponarea lor iy




7 Oblechvele dlsciplmcl (rf:le md din grila competen{elor spemf ice acumulate)

"Cat i intr-o limba striina de circulalie mtemahonald

8. Continuturi

Metode de predare Observatii
Expunere, Prezentare PowerPoint
Conversatie/utilizare utilizare platforma Moodle
platforma Moodle
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie/ utilizare utilizare platforma Moodle
platforma Moodle
Expunere Prezentare PowerPoint
Conversati¢/ utilizare utilizare platforma Moodle
platforma Moodle
"':adh'min"istratw'e:z h .
4 Procediiri administrativé privind elaborarea, avizarea §i adoptarea’ 5 Expunere Prezentare PowerPoint




‘proiectelor de acte normative Ia nivelial Guvernuhui (I: procediira Conversatie/ utilizare utilizare platforma Moodle

platforma Moodle

_avizarea si adop arca ordonantclor de urgenté.?. h

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatic

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint «
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

Expunere Prezentare PowerPoint
Conversatie

protecna mfcmla;ulor c!as:ﬁcat 'Legca nr 53/2003.pr1
. _ ; ), Legea nr. 176din 1 septembne 20102 pnvmd inte;
. '_exercuarea ncpllor §1 demmiautor publsce penty ificarea . 51 completarea Legii nr, 144/2007 pnvmd mﬁmtare
| organizarea 51 ﬁmcgmnm‘ea Agentlel Na[mnaie de Integntate precm §i pentru modificaren’ si oompletarea altor acte niormativ
i modifieatd 1 pin Legea nir. 116/2013; Legea nr; 144 din 21 mai 2007 repubhcata pr:vmd intii 1ntar :orgamzarea §i funchonaﬂ
:'Agennel Natmnale de". Integrltate ok dup{l ﬁubilcarea Legn nr: 17642010 si " modifi catd “prin
L "Regulamentul aetmtﬁpior comune ale Camerei Deputatllor i, Senatulm, _Ordona.nta nr; 27/2002 privind reglemcntarea actmtat,
~oode soiutmnare a petiiilor Ordonanja de’ urgenti nr, 27/2003 prlvmd ‘procedura aprobﬁru tacite, HG nr, 561/2009 de aprobare
g Regulamentu]w privind proceduiile; la nivell Guvemulm, pentru elaboraréa, avizarea $i prezentaréa prmectclor de document
Crde polltlcl publice; a proxectclor de acte normatlve, precum gid altor documente in vederea adoptam/aprobém din 10. 05.200
HG nr,.521/2005 privind procedura de’ consultare” & ‘structurilor asociative ale autoritiiilor administratiei publice locale




. Mé.ﬁod.e. ée ﬁrédare (.).BSGII:V&ﬁi. .

Conversatia catehetica utilizare platforma
Moadle

Conversatia catehetici utilizare platforma
Moodle

Conversatia cateheticd

Conversatia cateheticid Testare

Conversatia cateheticd

Conversatia catehetici

9. Corceborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitiitii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat conform recomandérilor reprezentantilor profesiilor
juridice.

10. Evaluare

10.3 Pondere din nota

Tip activitate
1p achvi finald

10.2 Metode de evaluare

Examen - 90%
Examen scris Activitate si evaluare
pe parcurs — 10 %

10.4 Curs

10.5 Seminar

10.6 Standard minim de performanta

+ participarea la evaluarea pe parcurs
» insugirea notiunilor de bazi ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 4 puncte din raspunsurile [a
+ intrebarile grila si spefd

Notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pet. 10.3

Data Semndtura titularului de curs Semndtura
completarii titularului de
seminar

Data avizirii in departament Semniitura Directorului de Departament






